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Oggetto: Iscrizione ai corsi del Piano Formativo sull’Inclusione 2025

A seguito dell’incontro tenutosi on line in data giovedi 11 settembre 2025, alla presenza dei rappresentanti
dell’USP di Caltanissetta, riguardante I'avvio del percorso formativo di cui alla Nota DGOSV n. 36591 del
25.07.2025 che rientra tra le azioni formative del PNRR definite a livello nazionale e propone a cascata per
ciascun USR regionale, un percorso di formazione sull’inclusione rivolto ai docenti di sostegno con il
coinvolgimento anche degli altri docenti, con 'obiettivo di promuovere una cultura diffusa dell’inclusione,
dell’equita, dell’accessibilita e del benessere.

La Scuola Polo regionale avra cura di pianificare, realizzare e monitorare le azioni formative.

Come da circolare le tematiche di formazione riguarderanno:

e Didattica universale e personalizzazione degli apprendimenti, con attenzione alle strategie inclusive
rivolte a tutti gli alunni/ studenti, anche attraverso I'utilizzo del PEI informatizzato, compilabile
attraverso le funzionalita disponibili a SIDI, ai sensi del D.I. del 1° agosto 2023, n.153 e ss.mm.ii.

e Gestione della sezione/classe eterogenea e promozione di ambienti di apprendimento equi e
partecipativi.

e Inclusione socio-relazionale: costruzione di comunita educanti, attenzione al benessere scolastico,
prevenzione del disagio.

e Lavoro collegiale e corresponsabilita educativa, anche attraverso il raccordo tra docenti curricolari
e di sostegno e con riguardo ai diversi gradi scolastici

Percorsi formativi

In modalita on line con 8 webinar della durata complessiva di 20 ore organizzati dalla Scuola Polo regionale
che dovranno essere fruite in modalita sincrona (il materiale potra essere consultato in modalita asincrona
per un triennio dall’avvio della formazione)

Le date dei laboratori formativi sono gia state individuate nelle giornate del 25-09, 29-09, 3-10, 6-10, 13-10,
15-10, 20-10 e 22-10.

Tutti i webinar avranno orario: 16.30-19.00

Sono state individuate come referenti le proff. Puglisi e Mingoia, che coordineranno i vari incontri.

Tutti i docenti di sostegno seguiranno OBBLIGATORIAMANTE IN PRESENZA insieme ai referenti iscritti in
piattaforma che avranno il compito di prendere le presenze dei colleghi.

| Referenti per I'inclusione iscritti in piattaforma Sofia riceveranno dalla Scuola polo i link di accesso ai moduli

Plesso centrale Tel 0933 930464 via Pitagora - Plesso E. Fermi Tel 0933 822827 via P. La Rosa contr. da Marchitello - 93012 Gela c.f. 90012970852
cod.mec. - CLISO0600B E-mail: clis00600b@istruzione.it - clisD0600b@pec.istruzione.it Sito: http://www.istitutomajoranagela.edu.it
CLTLO06014-Ist. Tecnico CLSLO0601P-Liceo Artistico CLRIO06013-Ist. Professionale CLTLO0651D-CLRIO0650B Istruzione degli Adulti





formativi e la successiva attestazione finale tramite Piattaforma Sofia. (Necessaria la presenza al 75% del
monte orario di 20 ore).

| docenti seguiranno i webinar presso la sede della nostra scuola “E. Majorana” sita in via Pitagora n. 41,
apposta la presenza negli appositi registri, riceveranno |'attestazione da parte della Scuola Polo di ambito.

Gli 8 incontri di 2,5 ore ciascuno per I'attuazione di 4 moduli tematici vengono di seguito dettagliati.

MODULO 1 - Strategie inclusive e PEl informatizzato
Sviluppo di strategie operative per rendere I'apprendimento accessibile, significativo e motivante a
partire dai funzionamenti reali degli studenti, in ottica ICF.
Docente Sofia Cramerotti 2,5 ore

Cornice teorico metodologica di riferimento per quanto riguarda gli aspetti normativi e organizzativi
del PEl, affrontando anche i diversi punti di attenzione e i dubbi pil frequenti dei docenti
Docente: Flavio Fogarolo 2,5 ore
Approfondimento sulla compilazione del Pei attraverso le piattaforme digitali dedicate, con un focus

particolare sugli strumenti digitali inclusivi che possono supportare I'apprendimento personalizzato per
gli studenti -le studentesse con disabilita

MODULO 2 - Ambienti partecipativi e gestione della classe eterogenea

Strumenti per costruire una gestione educativa e inclusiva del gruppo classe, fondata sulla reciprocita,
sul riconoscimento delle unicita e sulla valorizzazione delle relazioni.

Proposta di attivita cooperative approcci prosociali, per favorire la partecipazione di tutti, il senso di
appartenenza e la corresponsabilita

Promozione di un clima scolastico positivo attraverso pratiche di didattica dialogica, finalizzate a dare
spazio e voce ad ogni studente

Docente: punti Benedetta Zagni 5 ore (lunedi 6 ottobre lunedi 13 ottobre)

MODULO 3 - Benessere scolastico e prevenzione del disagio
Approfondimento del modello bio-psico-sociale del funzionamento delle sue implicazioni nei contesti
educativi, con particolare attenzione agli aspetti emotivi e relazionali.
Strategie per promuovere il benessere individuale e di gruppo, favorendo l'ascolto, la regolazione
emotiva e lo sviluppo delle competenze sociali
Docente: Benedetta Zagni 2,5 ore (mercoledi 15 ottobre)

MODULO 4 - Didattica universale per l'inclusione e con responsabilita educativa

Principi dell'universal Design for learning (UDL), per progettare ambienti di apprendimento flessibili e

accoglienti, in cui le differenze siano risorse educativa
Docente: Dario lanes 2,5 ore (Lunedi 20 ottobre)

Promuovere il coaching e la corresponsabilita educativa, superando la separazione tra docenza
curriculare di sostegno e valorizzando il lavoro collegiale riflessivo attraverso pratiche collaborative,
progettazioni condivise e strumenti per documentare e sostenere i processi di apprendimento

Docente: Sofia Cramerotti 2,5 ore (mercoledi 22 ottobre)

Rendicontazione finale
Le rendicontazioni sulle presenze dovranno essere effettuate da parte delle singole scuole a conclusione dei
moduli formativi ed inviati alla scuola Polo I.C. San Francesco capuana clic827008 @ pec.istruzione.it sia per

ottenere le attestazioni non scaricabili da SOFIA sia perché la rendicontazione complessiva dovra concludersi
entro il 31 ottobre 2025.

Si confida nella consueta collaborazione

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Carmelinda Bentivegna
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
e per gli effetti dell’art. 3 comma 2 D. L.gs n.39/93
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Presenze all'incontro del 11-09-2025

ISTITUTI COMPRENSIVI

Codice Mecc. | Denominazione Scuola Dirigenti DOCNETI PRESENTI ALL'INCONTRO ON LINE
1 | CLIC827008 | I.C."SAN FRANCESCO-CAPUANA" - GELA MARIA LINA LA CHINA Emmanuello Maria Grazia
2 | CLIC823001 I.C. "DON BOSCO" - GELA ROSALBA MARCHISCIANA
3 | CLIC81100P I.C."G. VERGA" - GELA VIVIANA GRAZIA ALDISIO Farruggia Chiara Quartarone Simonetta
4 | CLIC81000V I.C."S. QUASIMODO" - GELA SILVESTRA VINCIGUERRA Aiello Levy Emanuela Alessia Roveccio Pardo Rocco
5 | CLIC83100X I.C. "DON L. MILANI" - GELA CLELIA MUZZICATO Cutaia Patrizia
6 | CLIC82900X | I.C."F.M.L. SALERNO" - NISCEMI LICIA CONCETTA SALERNO Valentina Liardo Elvira Giugno
7 | CLIC81700N | I.C."G. CARDUCCI" - RIESI FILIPPINA ROMANO Lo Grasso Giusi Valentina di Cristina Veneziano Maria Luisa | Margiotta Francesca Elisa
8 | CLIC81600T | I.C."G.FALCONE-P. BORSELLINO" - MAZZARINO PELLITTERI ADELE Francesco Longone Luigi Boscaglia Zafarana Maria Stella
9 | CLIC83300G | I.C."G.VERGA" - NISCEMI FRANCESCA ANNA MARIA ALESCI Cunsolo Carmelinda
10 | CLIC83200Q | I.C."E. ROMAGNOLI-SOLITO" - GELA GIANFRANCO MANCUSO Frelenda Maria Rita
11 | CLIC82400R | I.C."GELA-BUTERA" - GELA + BUTERA ROCCO TRAINITI Coppelli Concetta \
ISTITUTI SUPERIORI
12 | CLISO07007 Ist. Istr. Sup. “C.M.Carafa" -MAZZARINO+RIESI ADRIANA QUATTROCCHI Maddalena Carmen Di Cristina Rosalba (sede riesi)
13 | CLISO1800N | Ist. Sup. “Eschilo” - GELA De Fusco Maria Anna Gambino Angela
14 | CLISO0600B 1.1.S.S. " E. Mayorana” - GELA Puglisi Francesca Mingoia Sabrina
15 | CLIS022009 | I.I.S. "E. MORSELLI - L. STURZO" - GELA
16 | CLIS002004 Ist. Distr. Sup. “L. Da Vinci” - NISCEMI Puzzo Maria Cettina
17 | CLPSO3000N | Liceo Scientifico “ Elio Vittorini” - GELA Scebba Maria

SERAFINA MARIA CIOTTA




