
 
 

 
Circ. n. 131                 Gela, 11.12.2024 

 
Ai Docenti 

Al DSGA 
Al personale ATA 

Albo/ Sito 
 
 
 

Oggetto: Comunicazione Assemblea sindacale territoriale, del personale delle istituzioni scolastiche, ai sensi 
dell’art. 31 del CCNL 2019-2021, che si terrà in data 16/dicembre/2024 e si svolgerà dalle ore 08.00 alle 
ore 10.00 in presenza presso i locali dell’Istituzione scolastica “L. RUSSO” - Plesso centrale  

                             
Al fine di raccogliere la dichiarazione individuale di partecipazione del personale in servizio nell’orario di 

assemblea e si possa predisporre quanto necessario per avvisare le famiglie e riorganizzare le attività didattiche delle 
classi, le SS.LL. sono invitate a comunicare la propria adesione e il n° di ore richieste solo ed esclusivamente tramite il 
portale Argo Personale: menù a tendina e scegliere sezione oraria alla voce partecipazione assemblea sindacale  
improrogabilmente entro le ore 23:59 del 13.12.2024. 
Si rammenta che i lavoratori hanno diritto a partecipare alle assemblee sindacali durante l'orario di lavoro per un 
massimo di 10 ore in ciascun anno scolastico senza avere alcuna decurtazione dello stipendio.  
 
Nell’anno scolastico sono state indette dalle OO.SS. in orario di servizio le seguenti Assemblee:  
GILDA-UNAMS del 02-10-2024 dalle ore 08:00 alle ore 11:00 personale Docente  
FLC-CGIL del 24-10-2024 dalle ore 11:30 alle ore 13:30 personale Docente ed ATA  
CISL SCUOLA del 22-11-2024 dalle ore 11:30 alle ore 13:30 Personale ATA 
FLC-CGIL Scuola del 25-11-2024 dalle ore 11:30 alle ore 13:30 personale Docente ed ATA 
 
Si Allega Locandina 

 

                                                                                                                                            

Il Dirigente Scolastico                                                                                                                                         

Dott.ssa Carmelinda Bentivegna 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 
e per gli effetti dell’art. 3 comma 2 D. L.gs n.39/93 

 
 




