
 

 

 

 
                                                                                           

Circ.n. 129                                                                                                                                                             Gela, 10.12.2024 

  

Ai docenti 
Al personale ATA 

Agli studenti 
Alle famiglie degli studenti 

Al DSGA        
Albo /Sito 

 
 
Oggetto: Comparto e Area Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola- Azione di sciopero prevista per la giornata 
del 13 dicembre 2024. Proclamazioni. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi 
pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare 
riferimento agli artt. 3 e 10. COMUNICAZIONE ALLE FAMIGLIE E AGLI STUDENTI ai sensi dell’articolo 3, 
comma 5 dell’accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali 
 
 
Si comunica che, per l’intera giornata del 13 dicembre 2024, è previsto uno sciopero generale proclamato da 

USB con adesione di USB PI e FI SI e riguardante il settore scuola su tutto il territorio nazionale. 
In attuazione delle disposizioni di cui all’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali nel 
comparto Istruzione e ricerca, pubblicato in G.U serie generale n.8 del 12 Gennaio 2021, le SS.LL. sono invitate 
a comunicare tramite portale ARGO alla voce “Assenza per Sciopero”, la propria intenzione di aderire al fine 
di organizzare al meglio il servizio scolastico. 

 

SCIOPERO GENERALE NAZIONALE 13 dicembre 2024 

                            Sciopero generale proclamato da USB con adesione di USB PI e FI-SI   
          

OO.SS. 
proclamanti 

sciopero 
generale 

% 
Rappresentatività a 
livello nazionale (1) 

% voti  nella scuola per le  
elezioni RSU 

Tipo di 
sciopero 

Durata 
dello 

sciopero  
Note 

USB / /  Generale 
intera 

giornata     

USB  
PUBBLICO 
IMPIEGO 

0,77% / 

Generale Intera 

giornata 

  

FI-SI / / 
Generale Intera 

giornata 
  





 

 

Sciopero del personale docente, educativo e ATA assunto a tempo determinato e a tempo indeterminato 
      

Motivazione dello sciopero nazionale proclamato da  USB con adesione di USB PI e FI-SI   

 Contro la politica economica del Governo Meloni esplicitata nella manovra economica per il 2025; Contro il 
crescente coinvolgimento dell’Italia nei teatri di guerra tanto ad est quanto nel sostegno al genocida governo 
israeliano; Contro i progetti di riforma autoritaria dello stato, quali DL 1660, premierato e autonomia 
differenziata; Per forti aumenti salariali oltre il recupero dell’inflazione reale; Per una nuova indicizzazione che 
leghi i salari all’aumento reale del costo della vita; Per una vera politica di difesa e rilancio della Sanità Pubblica; 
Per una vera tassazione sui superprofitti di Banche e le compagnie energetiche; La cancellazione delle leggi che 
hanno introdotto precarietà e liberalizzazione, quali il nuovo codice degli appalti; per veri rinnovi dei contratti 
nazionali; Contro il cosiddetto decreto Cutro che riporterà nella clandestinità migliaia di lavoratori migranti; Per 
la detassazione delle pensioni in linea con gli altri paesi europei e le pensioni minime a 1000 (mille) euro 
  

Precedenti azioni di sciopero 
  

a.s. data Tipo di sciopero solo 

con 
altre 
sigle 

sindacali 

% 
adesione 
nazionale 

(2) 

% 
adesione 

nella 
scuola 

2024-2025 31/10/2024 intera giornata      -        x      5,58   

2023-2024 09/05/2024 intera giornata - x 1,15  

2023-2024 08/03/2024 intera giornata - X 2,64  

2023-2024 17/11/2023 intera giornata - X 7,43  

Note 
(1) Rappresentatività nel Comparto Istruzione e Ricerca Fonte: ARAN 
(2) Fonte: Dati di adesione nel Comparto Istruzione e Ricerca 
 - Settore Istituzioni scolastiche 
 Fonte: Ministero dell'istruzione e del merito 
 

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE  

Si informa che, ai sensi del “Protocollo di intesa fra dirigente scolastico e organizzazioni sindacali 
rappresentative del comparto istruzione e ricerca per l’individuazione dei contingenti di personale necessari 
ad assicurare le prestazioni indispensabili in caso di sciopero” dell’IISS E. Majorana stipulato il 08/02/2021 e 
del “Regolamento di applicazione del protocollo di intesa sottoscritto tra il dirigente scolastico e le 
organizzazioni sindacali ai sensi dell’articolo 3, comma 3 dell’Accordo” emanato il 13/02/2021 prot. 1179, i 
seguenti servizi considerati essenziali saranno comunque garantiti: 
•attività, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali nonché degli 
esami di idoneità 
•raccolta, allontanamento e smaltimento dei rifiuti tossici, nocivi e radioattivi (punto b1 dell’Accordo); 
•vigilanza degli impianti e delle apparecchiature, laddove l’interruzione del funzionamento comporti danni 
alle persone o alle apparecchiature stesse (punto c1 dell’Accordo). 
•adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il periodo di tempo 
strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni scolastiche, ivi compreso il 
versamento dei contributi previdenziali e i connessi adempimenti 
Si informa che si prevede l’erogazione dei seguenti servizi:  
•attività didattica nei plessi/nelle classi “Majorana”-“Fermi”- in presenza  
•ricevimento al pubblico per adempimenti in presenza nel plesso “Fermi” di via P. La Rosa Contrada 
marchitello 
 
Per quanto riguarda gli altri servizi non è possibile garantirne l’erogazione.                                                                                                                                     

                                                 Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Carmelinda Bentivegna 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi art. 3 comma 2 Dlgs 39/93 


