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ISTITUTO D'ISTRUZIOMNE SUPERIORE - "ETTORE MAIORANA"-GELA Alle famiglie degli studenti
Prot. 0011819 del 15/10/2024
[I-8 (Uscita) Al DSGA
Albo /Sito

Oggetto: COMUNICAZIONE ALLE FAMIGLIE E AGLI STUDENTI ai sensi dell’articolo 3, comma 5 dell’accordo
sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali - Comparto e Area Istruzione e Ricerca — Sezione
Scuola- Azione di sciopero del 18 ottobre 2024.

Ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di
raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, Si comunica che, per l'intera
giornata del 18 ottobre 2024, & previsto uno sciopero generale proclamato da S| COBAS e riguardante tutti i
settori privati e pubblici su tutto il territorio nazionale.

SCIOPERO GENERALE NAZIONALE 18 OTTOBRE 2024

Sciopero generale proclamato da SI COBAS

[
. % o s . . . | Durata
00.SS. proclamanti | Rappresentativita | % voti nella scuola | Tipo di dello Note
sciopero generale a livello per le elezioni RSU | sciopero| .
, sciopero
nazionale (1)
int
S.I.COBAS / generale !n era
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Sciopero per tutti i settori pubblici e privati di 24 ore su tutto il territorio nazionale.

Motivazione dello sciopero generale nazionale proclamato da SI COBAS:

rivendica: titolarita del Si Cobas nella contrattazione nazionale; clusola di salvaguardia anche per ilpersonale
viaggiante, superamento definitivo della figura del socio lavoratore attuazione di un processo di internalizzazione
con il mantenimento di tutti i diritti acquisiti, maggiori garanzie per il lavoratore nei cambi appalto, cancellazione
del limite massimodi cinque scatti di anzianita, riduzione orario di lavoro a parita di salario: 37 ore settimanali per
chi lavora di giorno e 35 per chi lavora di notte, aumenti di salario da 300 euro a lavoratore aumento della
maggiorazione per il lavoro notturno al 35%, abolizione 11 quinques e 11 bis per ill personale viaggiante,
contrasto alla precarieta, stop uso massivo delle agenzie interinali, no al pacchetto sicurezza Crosetto-Nordio-
Piantedosi che reprime tutte le lotte sociali in particolare i lavoratori in sciopero. Chiede: aumenti di salario di
300 euro per tutte le categorie di lavoratori, ritiro del pacchetto repressivo contro i lavoratori e le lotte sociali,
blocco delle spese militari e dell'invio di armi in ucraina, la fine dell'occupazione coloniale delle terre palestinesi.
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Precedenti azioni di
sciopero
con %
. 0, H
a.s. data Tipo di sciopero solo a{tre adesione | % adesione nella
sigle | nazionale scuola
sindacali (2)
2023-2024 08/03/2024 intera giornata - X 2,65
2023-2024 23/02/2024 intera giornata - X 1,44
2022-2023 08/03/2023 Intera giornata - X 0,97
Note

(1) Rappresentativita nel
Comparto Istruzione e
Ricerca - Fonte: ARAN

(2) Fonte: Dati di adesione
nel Comparto Istruzione e
Ricerca - Settore Istituzioni
scolastiche - Fonte:
Ministero dell'istruzione e
del merito

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Si informa che, ai sensi del “Protocollo di intesa fra dirigente scolastico e organizzazioni sindacali
rappresentative del comparto istruzione e ricerca per I'individuazione dei contingenti di personale necessari
ad assicurare le prestazioni indispensabili in caso di sciopero” dell’lISS E. Majorana stipulato il 08/02/2021 e
del “Regolamento di applicazione del protocollo di intesa sottoscritto tra il dirigente scolastico e le
organizzazioni sindacali ai sensi dell’articolo 3, comma 3 dell’Accordo” emanato il 13/02/2021 prot. 1179, i
seguenti servizi considerati essenziali saranno comunque garantiti:

e attivita, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali nonché
degli esami di idoneita

e raccolta, allontanamento e smaltimento dei rifiuti tossici, nocivi e radioattivi (punto b1 dell’Accordo);

e vigilanza degli impianti e delle apparecchiature, laddove I'interruzione del funzionamento comporti
danni alle persone o alle apparecchiature stesse (punto c1 dell’Accordo).

e adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il periodo di
tempo strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni scolastiche, ivi
compreso il versamento dei contributi previdenziali e i connessi adempimenti

Si informa che si prevede I'erogazione dei seguenti servizi:

e attivita didattica nei plessi/nelle classi “Majorana”-“Fermi”- “Trasporti” in presenza

e ricevimento al pubblico per adempimenti in presenza nel plesso “Majorana” di via Pitagora n.41
Per quanto riguarda gli altri servizi non € possibile garantirne I'erogazione.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Carmelinda Bentivegna
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi art. 3 comma 2 Dlgs 39/93
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