
 

 

 

 
Circ. n. 155                         Gela, 03-01-2023 

   Ai Docenti 

Al personale ATA 
Al Dsga 

Albo/Sito 
 
 
Oggetto: Trasformazione del rapporto di lavoro del personale docente e A.T.A. da tempo pieno a tempo 

parziale e viceversa – A.S. 2023/2024. 
 

 

  
Si ricorda che, come previsto dall’O.M. 446/97, integrata dall’O.M. 55/98, il 15 marzo 2023 scade, per 

il personale docente e A.T.A. titolare di contratto a tempo indeterminato, il termine per la presentazione delle 
domande di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale o di modifica dell’orario 
e/o della tipologia dell’attuale rapporto di lavoro a tempo parziale e di rientro a tempo pieno.  
 

 

 

 

 

 
                                                                                                                Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Carmelinda Bentivegna 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e 

per gli effetti dell’art. 3 comma 2 D. L.gs n.39/93   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
        
 

 




