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	Tavola delle Competenze previste dalla Regola A-II/1 – STCW 95 Amended Manila 2010

	Funzione
	Competenza
	Descrizione

	Navigazione a Livello Operativo
	I
	Pianifica e dirige una traversata e determina la posizione

	
	II
	Mantiene una sicura guardia di navigazione

	
	III
	Uso del radar e ARPA per mantenere la sicurezza della navigazione

	
	IV
	Uso dell’ECDIS per mantenere la sicurezza della navigazione

	
	V
	Risponde alle emergenze

	
	VI
	Risponde a un segnale di pericolo in mare

	
	VII
	Usa l’IMO Standard Marine Communication Phrases e usa l’Inglese nella forma scritta e orale

	
	VIII
	Trasmette e riceve informazioni mediante segnali ottici

	
	IX
	Manovra la nave

	Maneggio e stivaggio del carico a livello operativo
	X
	Monitora la caricazione, lo stivaggio, il rizzaggio, cura durante il viaggio e sbarco del carico

	
	XI
	Controlla la caricazione, lo stivaggio, il rizzaggio, cura dei carichi durante il viaggio e loro discarica

	
	XII
	Ispeziona e riferisce i difetti e i danni agli spazi di carico, boccaporte e casse di zavorra

	Controllo dell’operatività della nave e cura delle persone a bordo a livello operativo
	XIII
	Assicura la conformità con i requisiti della prevenzione dell’inquinamento

	
	XIV
	Mantenere le condizioni di navigabilità (seaworthiness) della nave

	
	XV
	Previene, controlla e combatte gli incendi a bordo

	
	XVI
	Aziona (operate) i mezzi di salvataggio

	
	XVII
	Applica il pronto soccorso sanitario (medical first aid) a bordo della nave

	
	XVIII
	Controlla la conformità con i requisiti legislativi

	
	XIX
	Applicazione delle abilità (skills) di comando (leadership) e lavoro di squadra (team working)

	
	XX
	Contribuisce alla sicurezza del personale e della nave




MODULO N. 1: L’I. R. C. a scuola.

	
Competenza (rif. STCW 95 Emended 2010)

	

	Competenza LL GG
 	Valutare  il contributo sempre attuale della tradizione cristiana allo sviluppo della civiltà umana anche in dialogo con tradizioni e culture diverse.

	ABILITÀ

	
Abilità LLGG
	
     Leggere i segni del Cristianesimo  nell’arte e nella tradizione culturale.

	Abilità
da formulare
	


	CONOSCENZE

	
Conoscenze LLGG
		Lo studente coglie l’importanza del Cristianesimo per la nascita e lo sviluppo della cultura europea.

	Conoscenze da formulare
	

	

Contenuti disciplinari minimi
	   Naturalita e finalità dell’I.R.C. a scuola.
   I.R.C. e catechesi: quali differenze?
   Scuola laica e I.R.C.

	


Impegno Orario
	Durata in ore
	5

	
	
Periodo (E’ possibile selezionare più voci)
	 Settembre
 x Ottobre
x Novembre
x Dicembre
	
□ Gennaio
□ Febbario
Marzo
	
Aprile
□ Maggio
□ Giugno

	



Metodi Formativi
E’ possibile selezionare più voci
	□ laboratorio
  lezione frontale
□ debriefing
□ esercitazioni
  dialogo formativo
□ problem solving
□ problem
	□ alternanza
□ project work
□ simulazione – virtual Lab
□ e-learning
 brain – storming
□ percorso autoapprendimento
□ Altro (specificare)……………….

	



Mezzi, strumenti e sussidi
E’ possibile selezionare più voci
	□ attrezzature di laboratorio
○ PC
○ ……….
○ ……….
○ ………..
□ simulatore
□ monografie di apparati
□ virtual – lab
	dispense
 libro di testo
□ pubblicazioni ed e-book
 apparati multimediali
□ strumenti per calcolo elettronico
□ Strumenti di misura
□ Cartografia tradiz. e/o elettronica
□ Altro (specificare)………………..




	
VERIFICHE E CRITERI DI VALUTAZIONE

	





In itinere
	□ prova strutturata
□ prova semistrutturata
□ prova in laboratorio
□ relazione
  griglie di osservazione
comprensione del testo
□ saggio breve
□ prova di simulazione
□ soluzione di problemi
□ elaborazioni grafiche
	
Criteri di Valutazione

Gli esiti delle misurazioni in itinere concorrono nella formulazione della valutazione dell’intero modulo nella misura del 30%.

Gli esiti delle prove di fine modulo del modulo concorre nella formulazione della valutazione finale dello stesso nella misura del 70%.

La valutazione di ciascun modulo è data dalla somma dei due valori ottenuti.

La valutazione dell’intero modulo concorre al voto finale della disciplina nella misura del 40%.

	




Fine modulo
	□ prova strutturata
□ prova semistrutturata
□ prova in laboratorio
□ relazione
  griglie di osservazione
comprensione del testo
□ prova di simulazione
□ soluzione di problemi
□ elaborazioni grafiche
	

	Livelli minimi per le verifiche
	

	Azioni di recupero ed approfondimento
	




MODULO N. 2: Lo stupore e la domanda: la religiosità e la religione.

	
Competenza (rif. STCW 95 Emended 2010)

	

	Competenza LL GG
 	Costruire un’identità libera e responsabile, ponendosi domande di senso nel confronto con i contenuti del messaggio evangelico secondo la tradizione della Chiesa e valutare la dimensione  religiosa della vita
umana a partire dalla conoscenza della Bibbia.

	Prerequisiti
	

	Discipline coinvolte
	

	ABILITÀ

	

Abilità LLGG
	 	Formulare domande di senso a partire dalle proprie esperienze personali e di relazione.
 	Utilizzare un linguaggio religioso appropriato per spiegare contenuti, simboli e influenze culturali del Cristianesimo.

	Abilità
da formulare
	

	
CONOSCENZE




	
Conoscenze LLGG
	Riconoscere gli  interrogativi universali  dell’uomo e le risposte del
Cristianesimo e il confronto con le altre religioni.

	Conoscenze da formulare
	

	



Contenuti disciplinari minimi
	   Le domande dell’uomo.
   Alla ricerca di risposte: Ateismo, agnosticismo, fede.
    Definire la religione.
   Elementi costitutivi di ogni religione.
   I vari tipi di religione.
   I motivi per cui studiare la religione.

	


Impegno Orario
	Durata in ore
	4

	
	
Periodo
(E’ possibile selezionare più voci)
	□ Settembre
□ Ottobre
□ Novembre
 □Dicembre
	
x Gennaio
x Febbario
□ Marzo
	
□ Aprile
□ Maggio
□ Giugno

	



Metodi Formativi
E’ possibile selezionare più voci
	□ laboratorio
  lezione frontale
□ debriefing
□ esercitazioni
  dialogo formativo
□ problem solving
□ problem
	□ alternanza
□ project work
□ simulazione – virtual Lab
□ e-learning
 brain – storming
□ percorso autoapprendimento
□ Altro (specificare)……………….

	



Mezzi, strumenti e sussidi
E’ possibile selezionare più voci
	□ attrezzature di laboratorio
○ PC
○ ……….
○ ……….
○ ………..
□ simulatore
□ monografie di apparati
□ virtual – lab
	 dispense
 libro di testo
 pubblicazioni ed e-book
□ apparati multimediali
□ strumenti per calcolo elettronico
□ Strumenti di misura
□ Cartografia tradiz. e/o elettronica
□ Altro (specificare)………………..




	VERIFICHE E CRITERI DI VALUTAZIONE

	





In itinere
	□ prova strutturata
□ prova semistrutturata
□ prova in laboratorio
□ relazione
□ griglie di osservazione
comprensione del testo
saggio breve
□ prova di simulazione
□ soluzione di problemi
□ elaborazioni grafiche
	
Criteri di Valutazione

Gli esiti delle misurazioni in itinere concorrono nella formulazione della valutazione dell’intero modulo nella misura del 30%.

Gli esiti delle prove di fine modulo del modulo concorre nella formulazione della valutazione finale dello stesso nella misura del 70%.

La valutazione di ciascun modulo è data dalla somma dei due valori ottenuti.

La valutazione dell’intero modulo concorre al voto finale della disciplina nella misura del 40%.

	




Fine modulo
	 prova strutturata
□ prova semistrutturata
□ prova in laboratorio
□ relazione
□ griglie di osservazione
comprensione del testo
□ prova di simulazione
□ soluzione di problemi
□ elaborazioni grafiche
	

	Livelli minimi per le verifiche
	

	Azioni di recupero ed approfondimento
	




MODULO N. 3: Le grandi religioni del mondo.

	Competenza (rif. STCW 95 Emended 2010)

	N.A.

	Competenza LL GG
     Mettere in pratica alcuni aspetti del Cristianesimo come l’ascolto e l’attenzione nei confronti dell’altro.

	Prerequisiti
	

	Discipline coinvolte
	

	ABILITÀ

	
Abilità LLGG
	
     Impostare un dialogo con posizioni religiose e culturali diverse dalla
propria nel rispetto , nel confronto e nell’arricchimento reciproco.

	Abilità
da formulare
	


	
CONOSCENZE

	
Conoscenze LLGG
	
    Conoscere le linee essenziali delle principali religioni non cristiane.

	



Contenuti disciplinari minimi
	-	Induismo: fondatore, credenze fondamentali, divinità, persone sacre.
-    Buddhismo: fondatore, credenze fondamentali, divinità, persone
sacre.
-    Islam: fondatore, credenze fondamentali, divinità, persone sacre.

	


Impegno Orario
	Durata in ore
	10

	
	
Periodo (E’ possibile selezionare più voci)
	□ Settembre
□ Ottobre
□ Novembre
 Dicembre
	
 □Gennaio
x Febbario
 x Marzo
	
□Aprile
□Maggio
□ Giugno

	



Metodi Formativi
E’ possibile selezionare più voci
	□ laboratorio
 lezione frontale
□ debriefing
esercitazioni
□ dialogo formativo
□ problem solving
□  problem
	□ alternanza
□ project work
□ simulazione – virtual Lab
□ e-learning
brain – storming
□ percorso autoapprendimento
□ Altro (specificare)……………….

	



Mezzi, strumenti e sussidi
E’ possibile selezionare più voci
	□ attrezzature di laboratorio
○ PC
○ ……….
○ ……….
○ ………..
□ simulatore
□ monografie di apparati
□ virtual – lab
	dispense
 libro di testo
 pubblicazioni ed e-book
□ apparati multimediali
□ strumenti per calcolo elettronico
□ Strumenti di misura
□ Cartografia tradiz. e/o elettronica
□ Altro (specificare)………………..




	
VERIFICHE E CRITERI DI VALUTAZIONE

	





In itinere
	 prova strutturata
□ prova semistrutturata
□ prova in laboratorio
□ relazione
 griglie di osservazione
□ comprensione del testo
□ saggio breve
□ prova di simulazione
□ soluzione di problemi
□ elaborazioni grafiche
	
Criteri di Valutazione

Gli esiti delle misurazioni in itinere concorrono nella formulazione della valutazione dell’intero modulo nella misura del 30%.

Gli esiti delle prove di fine modulo del modulo concorre nella formulazione della valutazione finale dello stesso nella misura del
70%.

La valutazione di ciascun modulo è data dalla somma dei due valori ottenuti.

La valutazione dell’intero modulo concorre al
voto finale della disciplina nella misura del
40%.

	




Fine modulo
	 prova strutturata
□ prova semistrutturata
□ prova in laboratorio
□ relazione
  griglie di osservazione
□ comprensione del testo
□ prova di simulazione
□ soluzione di problemi
□ elaborazioni grafiche
	

	Livelli minimi per le verifiche
	

	
Azioni di recupero ed approfondimento
	





MODULO N. 4: Ebraismo: le radici del Cristianesimo.

	
Competenza (rif. STCW 95 Emended 2010)

	N.A.

	Competenza LL GG
     Valorizzare l’esperienza religiosa e culturale dell’Ebraismo come paradigma storico del rapporto uomo
– Dio , individuando la radice ebraica del Cristianesimo.

	
Prerequisiti
	


	Discipline coinvolte
	

	ABILITÀ

	
Abilità LLGG
	
     Cogliere  nell’ Ebraismo le radici del Cristianesimo.

	Abilità
da formulare
	


	
CONOSCENZE

	

Conoscenze LLGG
		Conoscere  i fondamenti  della religione e della cultura del popolo ebraico.
    Riconoscere lo speciale vincolo spirituale della Chiesa con il popolo d’
Israele.

	Conoscenze da formulare
	

	



Contenuti disciplinari minimi
	   Ebraismo.
   La storia del popolo d’Israele
   Feste e riti, vita e culto.
   Ebraismo e Cristianesimo a confronto.

-    Argomenti proposti dagli alunni collegati alla disciplina. ( 4 ore )

	



Impegno Orario
	
Durata in ore
	
10

	
	
Periodo (E’ possibile selezionare più voci)
	□ Settembre
□ Ottobre
□ Novembre
□ Dicembre
	
□ Gennaio
 □Febbario
 □Marzo
	
x Aprile
x Maggio
□Giugno

	



Metodi Formativi
E’ possibile selezionare più voci
	□ laboratorio
  lezione frontale
□ debriefing
□ esercitazioni
  dialogo formativo
□ problem solving
□ problem
	□ alternanza
□ project work
□ simulazione – virtual Lab
□ e-learning
brain – storming
□ percorso autoapprendimento
□ Altro (specificare)……………….




	



Mezzi, strumenti e sussidi
E’ possibile selezionare più voci
	□ attrezzature di laboratorio
○ PC
○ ……….
○ ……….
○ ………..
□ simulatore
□ monografie di apparati
□ virtual - lab
	□ dispense
□ libro di testo
 pubblicazioni ed e-book
□ apparati multimediali
□ strumenti per calcolo elettronico
□ Strumenti di misura
□ Cartografia tradiz. e/o elettronica
□ Altro (specificare)………………..

	VERIFICHE E CRITERI DI VALUTAZIONE

	





In itinere
	 prova strutturata
□ prova semistrutturata
□ prova in laboratorio
□ relazione
  griglie di osservazione
□ comprensione del testo
saggio breve
□ prova di simulazione
□ soluzione di problemi
□ elaborazioni grafiche
	
Criteri di Valutazione

Gli esiti delle misurazioni in itinere concorrono nella formulazione della valutazione dell’intero modulo nella misura del 30%.

Gli esiti delle prove di fine modulo del modulo concorre nella formulazione della valutazione finale dello stesso nella misura del 70%.

La valutazione di ciascun modulo è data dalla somma dei due valori ottenuti.

La valutazione dell’intero modulo concorre al voto finale della disciplina nella misura del 40%.

	




Fine modulo
	prova strutturata
□ prova semistrutturata
□ prova in laboratorio
□ relazione
 griglie di osservazione
comprensione del testo
□ prova di simulazione
□ soluzione di problemi
□ elaborazioni grafiche
	




	
VERIFICHE E CRITERI DI VALUTAZIONE

	

Tipologia di Verifica degli
Apprendimenti adottata
	□ prova strutturata
□ prova semistrutturata
□ prova in laboratorio
□ relazione
 orale
	□ griglie di osservazione
 comprensione del testo
□ prova di simulazione
□ soluzione di problemi
□ elaborazioni grafiche

	



Livelli minimi per il superamento del Modulo
	    la  conoscenza  almeno  a  livello  generale    dei  nuclei  fondamentali  dei
contenuti proposti

	la capacità di utilizzazione del linguaggio specifico (vocabolario di base minimo e corretto utilizzo della terminologia della disciplina)

    l'attenzione e  la partecipazione in classe.

	
Azioni di recupero ed approfondimento attuate
	







CRITERI DI VALUTAZIONE
La valutazione implicherà l’osservazione continua del comportamento e del processo di
apprendimento, il rilevamento della partecipazione al dialogo educativo, attraverso confronto verbale o a mezzo di appositi questionari.
I criteri di valutazione si articoleranno secondo i seguenti elementi: partecipazione, interesse, conoscenza dei contenuti, comprensione e uso del linguaggio specifico, capacità di riferimento alle fonti e ai documenti.
La scala di valutazione sarà la seguente:
INSUFFICIENTE: L’alunno ha una conoscenza frammentaria e lacunosa, mostra un interesse e una
partecipazione non sempre costanti.
SUFFICIENTE: L’alunno ha una conoscenza essenziale e mostra un interesse e una partecipazione
non sempre costanti.
DISCRETO: L’alunno ha una conoscenza completa; mostra un interesse costante e un’assidua
partecipazione.
BUONO: L’alunno ha una conoscenza completa e corretta; mostra un interesse costante e
un’adeguata partecipazione.
OTTIMO: L’alunno ha una conoscenza approfondita e coordinata, effettua  analisi  e sintesi complete e corrette in piena autonomia; mostra un interesse sempre costante e una viva partecipazione.
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